
ПЛАН 

работы Школы начинающего педагога 

 «Путь к успеху» 

на 2025/2026 учебный год 

 

Цель:  

создание эффективной образовательной платформы для молодых и 

начинающих педагогов дополнительного образования детей и молодежи, 

направленной на развитие их профессиональных компетенций, внедрение 

инновационных методов обучения и поддержку в профессиональном 

становлении. 

Задачи: 

оказать организационно-методическую помощь в составлении учебно-

методической документации, планов работы, отчетов, методических 

разработок; 

продолжить формирование у начинающих специалистов потребности в 

непрерывном самообразовании, к овладению новыми формами, методами, 

приёмами обучения и воспитания учащихся, умению практической 

реализации теоретических знаний; 

способствовать формированию индивидуального стиля творческой 

деятельности, вооружить начинающего педагога конкретными знаниями и 

умениями применять теорию на практике. 

 
№ 

п/п 

 

Мероприятия Ответственные Сроки 

1. Организационно-информационные мероприятия 

1.1 Разработка и утверждение плана 

работы Школы начинающего 

педагога «Путь к успеху»  

на 2025/2026 учебный год 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Август 2025 г. 

1.2. Собеседование с начинающими 

педагогами. Знакомство с Уставом 

учреждения дополнительного 

образования 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Август 2025 г. 

1.3. Закрепление молодых специалистов 

за педагогами-наставниками 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Август 2025 г. 

1.4. Оказание методической помощи 

педагогам при разработке программы 

объединения по интересам. 

Методисты 

отдела 

методической 

работы 

Август 2025 г. 

1.5. Консультирование начинающих 

педагогов по вопросам методики 

Методисты В течение года 



проведения различных видов занятий 

и их учебно-методического 

обеспечения 

отдела 

методической 

работы 

1.6. Посещение выставки методических и 

дидактических материалов 

Методисты 

отдела 

методической 

работы 

В течение года 

1.7. Посещение занятий молодых 

педагогов с целью оказания 

методической помощи 

Методисты 

отдела 

методической 

работы, педагоги 

центра 

В течение года 

 

1.8. Проведение открытого 

занятия/воспитательного 

мероприятия 

Методисты 

отдела 

методической 

работы, педагоги 

центра 

В течение года 

по отдельному 

графику 

1.9. Неделя педагогического мастерства. 

Посещение занятий объединений по 

интересам творчески работающих 

педагогов 

Методисты 

отдела 

методической 

работы, педагоги 

центра, молодые 

педагоги 

В течение года 

по отдельному 

графику 

1.10. Привлечение молодых педагогов к 

подготовке и организации семинаров, 

конференций, методических 

объединений 

Методисты 

отдела 

методической 

работы 

В течение года 

1.11. Диагностика определения степени 

комфортности начинающего педагога 

в коллективе 

Методисты 

отдела 

методической 

работы 

В течение года 

1.12. Итоги работы Школы начинающего 

педагога: 

1.Отчет педагога-наставника о 

проделанной работе, анализ работы 

молодого специалиста. 

2.Составление отчета работы ШНП 

за 2025/2026 учебный год 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Май 2026 г. 

2. Индивидуальные и групповые консультации 

2.1. «Современные подходы в 

дополнительном образовании: 

инновационные методы и технологии 
обучения» 

 

Методисты  

отдела 

методической 
работы 

Октябрь 2025 г. 

2.2. «Проектное обучение и его 

применение в дополнительном 

образовании» 

 

Методисты 

отдела 

методической 

работы 

Декабрь 2025 г. 

2.3. «Использование портфолио как 

инструмента оценки достижений» 

 

Методисты 

отдела 

методической 

работы 

Февраль 2026 г. 



2.4. «Применение современных 

педагогических технологий в учебно-

воспитательном процессе» 

Методисты 

отдела 

методической 

работы 

Апрель 2026 г. 

3. Заседания Школы начинающего педагога 

3.1. Семинар-практикум «Эффективное 

применение нормативно-правовых 

актов в дополнительном образовании 

детей и молодежи» 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Сентябрь 2025 г. 

3.2. Воркшоп «Моделирование учебного 

занятия как условие повышения 

качества образовательного процесса» 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Ноябрь 2025 г. 

3.3. Круглый стол «Профессиональный 

стандарт как вектор становления 

педагога дополнительного 

образования детей и молодежи» 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Январь 2026 г. 

3.4. Методический диалог «Особенности 

планирования воспитательно-

образовательной работы в летний 

период» 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Март 2026 г. 

3.5. Методический фестиваль 

«Творческий отчет начинающих 

педагогов «Учиться самому, чтобы 

успешно учить других» 

Рефлексия работы Школы 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Май 2026 г. 

 


